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AVVISO INTERNO PER LA CONCESSIONE AL PERSONALE DEL COMPARTO DI 150
ORE DI PERMESSI RETRIBUITI PER DIRITTO ALLO STUDIO ANNO 2026

In attuazione della delibera n.53 delZ¢-f2¢, i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo determinato
ed indeterminato, appartenenti all’area del comparto sanita, interessati a fruire per I’anno solare 2026,
di permessi retribuiti per diritto allo studio (150 ore), di cui all’art. 62 del CCNL 2019/2021 del
Comparto sanita, sono invitati ad inviare la domanda a decorrere dal giorno successivo alla data di

pubblicazione del presente avviso nella apposita sezione BANDI DI CONCORSO di
Amministrazione trasparente.

I permessi relativi al diritto allo studio potranno essere concessi fino ad un massimo di 150 ore
nell’anno solare 2026 per la partecipazione a corsi destinati al conseguimento di titoli di studio
universitari, post universitari, di scuole d’istruzione primaria, secondaria ¢ di qualificazione
professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute o, comunque, abilitate al rilascio di titoli
di studio legali o attestati professionali riconosciuti dall’ordinamento pubblico, nonché per sostenere
i relativi esami.

In ossequio alla circolare n.12/1 1 del Dipartimento della Funzione Pubblica che ha sovvertito il parere
ARAN n. SAN 151 & concessa la possibilita di avvalersi dei permessi di studio ai dipendenti iscritti
alle Universita telematiche.

I dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale saranno ammessi alla fruizione di permessi in
misura proporzionale alle ore della prestazione lavorativa effettuata ed in relazione alle sue modalita
di svolgimento.

11 numero delle domande accoglibili & pari a n. 68 corrispondenti al 3% del personale in servizio a
tempo indeterminato all’inizio dell’anno 2026 appartenente all’area del Comparto, con
arrotondamento all’unita superiore.

In caso di richiesta superiore a tale limite, sara formulata apposita graduatoria secondo il seguente

ordine di prioritd di cui al comma 6, dell’art. 62 del CCNL Comparto sanitd 2019/2021 e
precisamente:

1} Dipendenti che frequentino I'ultimo anno del corso di studi e, se studenti universitari o post
universitari, abbiano superato gli esami previsti negli anni precedenti;

2) Dipendenti che frequentino per la prima volta gli anni di corso precedenti l'ultimo e
successivamente quelli che, nell’ordine, frequentino, sempre per la prima volta, gli anni ancora



precedenti escluso il primo, fermo restando per gli studenti universitari o post- universitari il
superamento degli esami previsti per gli anni precedenti;

3) Dipendenti ammessi a frequentare le attivita didattiche diverse da quelle indicate ai punti 1) ¢ 2).

Nell’ambito di ciascuna fattispecie la precedenza ¢ accordata, nell’ordine, a chi frequenta corsi di
studi relativi a :

a) Scuola media inferiore

b) Scuota media Superiore;

c¢) Universitari, Post/Universitari

Qualora a seguito dell’applicazione dei criteri sopra indicati, sussista ancora parita di condizioni, sono
ammessi al beneficio i dipendenti che non hanno mai fruito di permessi per studio per lo stesso corso
e, in caso di ulteriore paritd, secondo I’ordine decrescente di eta.

Ai lavoratori con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato, iscritti a corsi
universitari con lo specifico status di studente a tempo parziale, si applicano le disposizioni di cui al
comma 12 dell’art. 62 del CCNL Comparto Sanita 2019-2021.

Alla domanda dovra essere allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

1) Certificato di iscrizione oppure autocertificazione di iscrizione al corso;

2) Fotocopia del bollettino di pagamento della tassa di iscrizione anno 2025/2026;

3) Fotocopia fronte retro del documento di identita.

Con successiva determina sara approvata la graduatoria degli ammessi al beneficio in questione.

Se con detta graduatoria & ammesso un numero di domande inferiore al numero massimo ammissibile
(n.68) si procedera di volta in volta e secondo I’ordine di arrivo della domanda, nel corso dell’anno
solare, ad ammettere ed inserire nella graduatoria nuove domande per accedere al beneficio delle 150
ore di permesso per diritto allo studio, sempre fino alla concorrenza del numero massimo di domande
ammissibili nell’anno solare 2026.

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1l modulo di partecipazione e le modalita di invio dello stesso saranno resi disponibili al momento
della pubblicazione del presente avviso nella apposita sezione Bandi di concorso di Amministrazione
Trasparente cliccando sul Link che comparira nella Guida alla compilazione allegata. Dal giorno
successivo a tale data gli interessati potranno inviare la domanda fino e non oltre il termine di 15
giorni .

[l presente bando con I’allegato modulo sara trasmesso alle OO.SS.

F.to IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott.ssa Simona Carbone



